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Apartado 3 INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

DEPARTAMENTO EDUCACIÓN FÍSICA MATERIA EDUCACIÓN FÍSICA NIVEL Y CURSO 1º BACHILLERATO 
PRIMER TRIMESTRE  

UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN 

“TÍTULO” 

PRODUCTOS ALUMNADO/ 
INSTRUMENTOS DE 

EVALUACIÓN 

PORCENTAJE DE 
CALIFICACIÓN 

ASIGNADO 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
LOMLOE ASOCIADOS 

CALENTAMIENTO 

Dirección de 
calentamiento/Rúbrica 80% 

1.3 Conocer y aplicar de manera responsable y autónoma medidas específicas para la prevención de lesiones antes, 
durante y después de la actividad física, así como para la aplicación de primeros auxilios ante situaciones de emergencia o 
accidente, identificando las posibles transferencias que estos conocimientos tienen al ámbito profesional y ocupacional. 

Actitud diaria/Escala de 
valoración 20% 

1.2 Incorporar de forma autónoma, y según sus preferencias personales, los procesos de activación corporal, 
autorregulación y dosificación del esfuerzo, alimentación saludable, educación postural, relajación e higiene durante la 
práctica de actividades motrices, reflexionando sobre su relación con posibles estudios posteriores o futuros desempeños 
profesionales. 

CONDICIÓN 
FÍSICA 

Examen/Prueba teórico-
práctica  50% 

1.1 Planificar, elaborar y poner en práctica de manera autónoma un programa personal de actividad física dirigido a la 
mejora o al mantenimiento de la salud, aplicando los diferentes sistemas de desarrollo de las capacidades físicas implicadas, 
según las necesidades e intereses individuales y respetando la propia realidad e identidad corporal, evaluando los resultados 
obtenidos. 

Trabajo 
autoentrenamiento/ 

Rúbrica 
25% 

1.1 Planificar, elaborar y poner en práctica de manera autónoma un programa personal de actividad física dirigido a la 
mejora o al mantenimiento de la salud, aplicando los diferentes sistemas de desarrollo de las capacidades físicas implicadas, 
según las necesidades e intereses individuales y respetando la propia realidad e identidad corporal, evaluando los resultados 
obtenidos. 
1.5.  Emplear de manera autónoma aplicaciones y dispositivos digitales relacionados con la gestión de la actividad física, 
respetando la privacidad y las medidas básicas de seguridad vinculadas a la difusión pública de datos personales. 

Ejecución 
autoentrenamiento/Lista 

de control 
25% 

1.1 Planificar, elaborar y poner en práctica de manera autónoma un programa personal de actividad física dirigido a la 
mejora o al mantenimiento de la salud, aplicando los diferentes sistemas de desarrollo de las capacidades físicas implicadas, 
según las necesidades e intereses individuales y respetando la propia realidad e identidad corporal, evaluando los resultados 
obtenidos. 

DEPORTES 
CANCHA 
DIVIDIDA 

Diseño de retos 
motrices/ Rúbrica 40% 

2.1 Desarrollar proyectos motores de carácter individual, cooperativo o colaborativo, gestionando autónomamente 
cualquier imprevisto o situación que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso de forma eficiente, creativa y ajustada a los 
objetivos que se pretendan alcanzar. 
3.1 Organizar y practicar diversas actividades motrices, valorando su potencial como posible salida profesional y analizando 
sus beneficios desde la perspectiva de la salud, el disfrute, la autosuperación y las posibilidades de interacción social, 
adoptando actitudes de interés, esfuerzo, liderazgo y empatía al asumir y desempeñar distintos roles relacionados con ellas. 
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Juego en situación 
real/Rúbrica 

autoevaluación  
30% 

2.2 Solucionar de forma autónoma situaciones de oposición, colaboración o colaboración-oposición en contextos 
deportivos o recreativos con fluidez, precisión y control, aplicando de manera automática procesos de percepción, decisión 
y ejecución en contextos reales o simulados de actuación y adaptando las estrategias a las condiciones cambiantes que se 
producen en la práctica. 
3.3 Establecer mecanismos de relación y entendimiento con el resto de participantes durante el desarrollo de diversas 
prácticas motrices con autonomía, haciendo uso efectivo de habilidades sociales de diálogo en la resolución de conflictos 
y respeto ante la diversidad, ya sea de género, afectivo-sexual, de origen nacional, étnico, socio-económica o de 
competencia motriz, y posicionándose activa, reflexiva y críticamente frente a los estereotipos, las actuaciones 
discriminatorias y la violencia, así como conocer las estrategias para la prevención, la detección precoz y el abordaje de 
las mismas. 

Desafíos motrices/Lista 
de control 30% 

2.3 Identificar, analizar y comprender los factores clave que condicionan la intervención de los componentes cualitativos y 
cuantitativos de la motricidad en la realización de gestos técnicos o situaciones motrices variadas, identificando errores 
comunes y proponiendo soluciones a los mismos. 
3.2 Cooperar o colaborar mostrando iniciativa durante el desarrollo de proyectos y producciones motrices, solventando de 
forma coordinada, cualquier imprevisto o situación que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso. 

COMPETENCIAS CLAVE ASOCIADAS EN EL TRIMESTRE EN FUNCIÓN DE LOS C.EVA. 
 Competencia en Comunicación Lingüística. 
 Competencia Matemática y Competencia en Ciencia, Tecnología e Ingeniería. 
 Competencia Digital. 
 Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender. 
 Competencia Ciudadana. 
 Competencia Emprendedora. 


