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El I.LE.S. Rio Nora se localiza en Pola de Siero, capital del concejo de Siero. Situado en el centro
de Asturias, este concejo cuenta con una importante y extensa red comunicativa, tanto por via

ferroviaria como por carretera. En la actualidad, la estructura econémica ha sufrido un

importante cambio respecto a etapas anteriores. El sector predominante hasta finales de los
80 fue la industria, y a partir de ese periodo comienza una profunda crisis en este sector. En
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estos momentos, se observa un fuerte incremento del sector servicios. El nivel de estudios es
medio-alto.

Se imparten las ensefianzas siguientes:

- Educacién Secundaria Obligatoria.

- Bachillerato: en las modalidades de Humanidades y Ciencias Sociales y Ciencias y
Tecnologia

- El ciclo formativo de Grado Superior de la familia de Hosteleria y Turismo: GUIA,

INFORMACION Y ASISTENCIAS TURISTICAS.

Este Ciclo Formativo se imparte en régimen “presencial” y “diurno”, y el alumnado matriculado
en el mismo procede geograficamente de la zona centro de Asturias, principalmente de los
concejos de Siero, Oviedo y otros concejos cercanos; asi como de las “cuencas mineras” y del
“oriente asturiano”. Por tanto, la mayoria de nuestros alumnos y alumnas residen fuera de
Pola de Siero y han de utilizar algun tipo de transporte publico o coche particular para acudir a
clase.

En cuanto a la procedencia académica del alumnado del ciclo, ésta es muy variada:

- Alumnos que proceden del propio instituto I.E.S. Rio Nora (22 bachillerato).

- Alumnos procedentes de 22 Bachillerato de otros I.E.S. (incluso de municipios muy
alejados).

- Alumnos que ya han cursado otros ciclos formativos de Grado Superior (incluidos otros
ciclos de la familia de Hosteleria y Turismo)

- Alumnos universitarios que no han concluido sus estudios.

- Alumnos con titulacién universitaria y alumnos que proceden del ambito laboral.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Guia, Informacidn y Asistencias Turisticas
qgueda determinado por su competencia general y sus competencias profesionales, personales
y sociales, asi como por la relacion de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia
del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

La Competencia General de este titulo consiste en planificar, promocionar e informar sobre
destinos turisticos de base territorial, guiando y asistiendo a viajeros y clientes en los mismos
asi como en terminales, medios de transporte, eventos y otros destinos turisticos.

El ciclo formativo de Guia, Informacidén y Asistencias Turisticas esta encaminado a formar
profesionales que ejerzan su actividad en el sector turistico, entendido éste en su sentido mds
amplio, lo que incluye todo tipo de eventos, terminales de viajeros y empresas de transporte,
areas turisticas tradicionales como destinos y puntos de informacidn turistica, entre otros.
Estos profesionales del sector turistico estaran ademas capacitados para la creacion e
implantacién de planes y actividades de desarrollo locales, ligados al mismo sector; por lo que
podran ocupar puestos de trabajo tanto en administraciones publicas como en entes de
caracteristicas similares (consorcios, patronatos, etc.).

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

- Guia local.

- Guia acompafiante.

- Guia en emplazamientos de bienes de interés cultural.
- Informador/a turistico/a

- Jefe/a de oficinas de informacion.

- Promotor/a turistico/a.
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- Técnico/a de empresa de consultoria turistica.

- Agente de desarrollo turistico local.

- Azafata/Asistente en medios de transporte terrestre o maritimo.
- Asistente en terminales (estaciones, puertos y aeropuertos).

- Encargado/a de facturacion en terminales de transporte.

- Asistente en ferias, congresos y convenciones.

- Encargado/a de servicios en eventos

Es evidente, pues, el interés por el conocimiento y manejo de lenguas extranjeras, el francés
en este caso.

El aprendizaje de esta materia contribuira a que los alumnos desarrollen las siguientes
capacidades:

A) COMPRENDER Y PRODUCIR mensajes en lengua extranjera en situaciones diversas de
comunicacion: personales, profesionales, habituales, etc.

B) INTERPRETAR textos sencillos auténticos, obteniendo informaciones globales y
especificas relacionadas tanto con aspectos de la vida cotidiana como profesional.

C) TRADUCIR textos sencillos relacionados con las necesidades e intereses socio- profesionales
del alumno.

D) REDACTAR textos sencillos elementales en funcidn de una actividad concreta.

E) APRECIAR la riqueza que representa la variedad de habitos culturales de los distintos paises
de la lengua extranjera incorporandolos a las relaciones personales y profesionales.

F) SER capaces, a través de las diferentes materias que componen el modulo, de
interrelacionar los diferentes contenidos transversales, tales como: la educacién para la
interculturalidad, los derechos humanos, la convivencia, la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres y la educacién para la salud.

En el estudio de estos temas se fomentara la toma de conciencia y el contacto con la realidad

que implique un cambio de actitud individual y colectiva a través de la reflexion critica y como
consecuencia se inicie un proceso de transformacion de la realidad social y el entorno.

2- FUENTES LEGALES
Para la elaboracion de esta programacion, hemos tenido en consideracién :

- Ley organica 5/2002 de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacion
profesional.

- Resolucién de 18 de junio de 2009 de la Consejeria de Educacién y Ciencia por la que se
regula la organizacién y evaluacion de la formacion profesional en el Principado de Asturias.

- Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la
formacién profesional del sistema educativo.
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- Decreto 136/2010, de 27 de octubre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo
de Grado Superior de Formacién Profesional en Guia, Informacién y Asistencia Turisticas.

- Resolucidn 27 de agosto de 2021 de la Consejeria de Educacién y Ciencia, de segunda
modificacién de la Resolucion 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacidon y Ciencia, por
la que se regula la organizacidn y evaluacién de la formacion profesional del sistema educativo
en el Principado de Asturias.

- Circular de inicio de curso Y PEC

3 -CONTRIBUCION DE LA MATERIA AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
3.1 OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO GIT

-Reconocer informacién cotidiana y profesional especifica contenida en discursos orales claros
y sencillos emitidos en lengua estandar, identificando el contenido global del mensaje.

- Emitir mensajes orales sencillos, claros y bien estructurados, relacionando el propésito del
mensaje con las estructuras linglisticas adquiridas.

- Elaborar textos sencillos, relacionando reglas gramaticales con el propdsito de los mismos.

- Aplicar actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacién,
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

- Interpretar informacién profesional escrita contenida en textos sencillos, analizando de
forma comprensiva sus contenidos.

- Emitir mensajes orales sencillos, claros y bien estructurados, relacionando el propésito del
mensaje con las estructuras linglisticas adquiridas.

- Elaborar textos sencillos, relacionando reglas gramaticales con el propédsito de los mismos.

- Aplicar actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacién,
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

4.-SECUENCIACION Y DISTRIBUCION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS
4.1.-CONSIDERACIONES GENERALES

Tras la evaluacién inicial y como consecuencia de la misma, El Departamento ha considerado
absolutamente indispensable hacer un repaso de todas las estructuras bdasicas, asi como de
la fonética, durante el mes de Octubre habida cuenta que la mayoria de los alumnos tienen
un nivel muy bajo del idioma y en algun caso ninglin conocimiento.

Teniendo en cuenta el nimero de horas lectivas semanales con que cuenta la materia en este
nivel, cinco, y exceptuando el dia no lectivo que le corresponde al municipio, dispondriamos de
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150 periodos lectivos; la distribucidn de los contenidos de la materia a lo largo del curso seria

como sigue.
4.2 CONTENIDOS Y DISTRIBUCION TEMPORAL

-Primer Trimestre

Unidad 1 : Premiers contacts

Situaciones de comunicacion:

Presentacién en el ambito profesional. Presentacién de una empresa turistica

Atencion telefénica: dejar y recoger mensajes Comprensiéon y redaccién de un CV

Contenidos gramaticales

C'est/ il est.

Presente de ETRE y AVOIR Presente de los verbos en -ER Presente de verbos irregulares

Adjetivos ordinales y cardinales

Forma negativa

Articulos determinados e indeterminados
Adjetivos calificativos : género y nimero
Contenidos léxicos

Descripcion fisica

Profesiones del turismo

Empresas turisticas

Expresiones para hablar por teléfono
Formas de cortesia

Contenidos socioculturales

El sector del turismo en Francia

Normas socioculturales y protocolarias en las relaciones internacionales
Unidad 2 : Acogida

Situaciones de comunicacidn:

Lectura de un plano y orientacion Atencidn e informacién a los viajeros

Lectura comprensiva e informacion de un horario, un billete, una reserva.
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Contenidos gramaticales :

Il faut. Imperativo

Cardinales ordinales Adjetivos posesivos. Articulos partitivos
Expresidn del tiempo : hora y fecha

La interrogacion

Contenidos léxicos :

Los medios de transporte

La estacidn, el aeropuerto Formas de cortesia

Expresiones para situar en el espacio

Los dias, las horas, los meses

Contenidos socioculturales

Marcadores linglisticos de relaciones sociales, normas de cortesia y diferencias de registro.

Usos de registros adecuados segun el contexto de la comunicacion, el interlocutor y su
intencién

Segundo trimestre :

Unidad 3 : Animacion

Situaciones de comunicacidn:

Concepcidn, redaccién y presentacién de un programa turistico.
Concepcidn, redaccién y presentacién de un programa de animacién.
Informacién sobre el calendario festivo..

Evaluacion de una prestacion turistica.

Presentacién de las distintas formas de turismo

Contenidos gramaticales :

Futuro préximo y futuro simple.

Adjetivos demostrativos.

Articulos contractos.

1057



Pronombre relativos qui, que

Passé composé, pasado reciente.

Relaciones temporales : anterioridad, posterioridad y simultaneidad.
Contenidos léxicos :

Los productos turisticos .

Las actividades de animacién, animacién cultural y espectaculos.

Las festividades.

Unidad 4 : Promocion de un destino

Situaciones de comunicacién :

Informacidn sobre la programacion cultural y festiva de un municipio.
Redaccién de una carta comercial

Redaccién de una circular de publicidad.

Evaluacién de las necesidades y peticiones de un cliente y proposicién de la documentacion
adecuada.

La organizacién de la promocidn turistica en Francia
Contenidos gramaticales :

Preposiciones de lugar.

Formas linguisticas del correo comercial.

Adjetivos calificativos .

La comparacion : los comparativos y superlativos
Contenidos léxicos :

Las actividades culturales.

El correo comercial.

Documentos y folletos turisticos.

La publicidad.

3¢ trimestre
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Unidad 5 : Venta de un producto turistico

Situaciones de comunicacion :.

Conocimiento de las caracteristicas técnicas de los productos turisticos.

Comprensién de las caracteristicas de los distintos folletos turisticos.

Comprensién y aplicacién practica de las distintas fases de una situacién de venta como una

reserva: (hacerla, anularla y proponer distintas soluciones.)

Identificacion y analisis de los productos turisticos del futuro.

Contenidos gramaticales :
Adjetivos indefinidos

La nominalizacioén.

Pronombres personales complemento directo e indirecto.

Dobles pronombre personales complemento.
Contenidos léxicos :

Los productos turisticos 2 : caracteristicas técnicas
Los folletos y publicaciones turisticos.

La venta.

Unidad 6 : Guia

Situaciones de comunicacion:

Preparacion de una visita guiada.

Presentacién de lugares de interés.

Guia y acompainamiento de un grupo

Manejo de informacidn turistica en soporte digital
Contenidos gramaticales :

Imperfecto.

Imperfecto y passé composé.

Expresidn del tiempo

La voz activa y pasiva.
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Pronombre relativos : oli, dont

Negacién : plus, jamais, personne, rien

Contenidos léxicos :

Guias turisticas en papel y en linea.

Mapas.

Los monumentos : historia, arquitectura, anécdotas ...
. Formas de cortesia

Uso de los recursos formales y funcionales que requieren el comportamiento socio-profesional
adecuado

5-METODOLOGIA
5.1.-CONSIDERACIONES GENERALES

El aprendizaje de una lengua extranjera tiene como finalidad el desarrollo de una competencia
comunicativa, es decir que se trata fundamentalmente de ensefiar a comunicarse en esa
lengua. Partiendo de este principio y, para lograr los objetivos programados, seguiremos una
metodologia activa y flexible, basada en el enfoque comunicativo, considerando al alumnado
como el elemento participativo primordial y tratando de responder a sus necesidades.

Plantearemos actividades adaptadas a las motivaciones y las necesidades de los
alumnos, ayudandoles a resolver los problemas y dificultades que vayan surgiendo en el
proceso de adquisicion de la competencia comunicativa, potenciando el aprender a aprender.

En todo momento, trataremos de relacionar los nuevos contenidos con sus
conocimientos y experiencias previas con el fin de lograr un aprendizaje significativo. Para eso,
podremos relacionar los contenidos de nuestra area con otros de distintas areas. En particular,
aprovecharemos el tedrico plurilingliismo de los alumnos, tanto por el estudio de su lengua
materna como por el estudio de otras, habitualmente, el Inglés.

Planificaremos actividades encaminadas a poner en practica los nuevos conocimientos de
manera que puedan comprobar el interés y la utilidad de lo aprendido. Por tanto,
reforzaremos las actividades que tengan un caracter practico.

Ademas, procuraremos implicar al alumnado en la toma de decisiones en lo que
respecta a su propio aprendizaje, pues asi se sentird mas responsable y motivado. Asimismo,
propiciaremos las actividades de autoevaluacién y de coevaluacidn para fomentar su reflexion
personal sobre su propio proceso de aprendizaje. Fomentaremos el aprender a aprender. Le
explicaremos también qué se espera de é/ella, cudl va a ser el método de trabajo, los
contenidos, los criterios y métodos de evaluacién y calificacion, etc.
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Promoveremos la interaccién en el aula, tanto la de los profesores con los alumnos
como la de los alumnos entre si. Plantearemos ademas actividades susceptibles de favorecer el
trabajo cooperativo y de crear un clima de trabajo y respeto mutuo.

Todo esto estd encaminado a la utilizacién de lengua extranjera en el ambito profesional.

5.2.-MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

No hay fijado libro de texto, elaborando la profesora las unidades tematicas. Una parte
importante de las mismas esta basada en el método TOURISME.COM de CLE. Utilizamos
también Objectif Express y Objectif Entreprise de Hachette, “Bon Voyage”, Clé ademas de
otros manuales de consulta en funcién de los temas a tratar y todo tipo de documentos
auténticos, asi como las variadisimas herramientas que las TIC y RS ponen a nuestra
disposicion (segumiento de TV5, blogs, audiciones, aplicaciones y programas especificos para
el aprendizaje de la lengua extranjera...).

El Departamento proporciona a los alumnos el material necesario y adaptado a su nivel. Cabe
sefalar que el aula asignada a este grupo cuenta con proyector y puestos de ordenadores, uno
para cada alumno/a que, evidentemente, no se intercambiaran. Utilizaremos las Nuevas
Tecnologias, el material multimedia y sobre todo Internet para buscar, analizar e intercambiar
informacidn, fomentando asi el trabajo auténomo y cooperativo de los/as alumnos/as.

5.3.-ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

6. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
6.1 ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

De acuerdo con el articulo 73 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, se
entiende por alumnado que presenta necesidades educativas especiales, aquel que requiera,
por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella, determinados apoyos y
atenciones educativas especificas derivadas de discapacidad.

Para que este alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades personales y
los objetivos de la etapa, se estableceran dentro de los principios de inclusion y normalidad,
las medidas organizativas y curriculares que aseguren su adecuado progreso y el maximo logro
de los objetivos de la etapa.

Cuando sea necesario se realizardn adaptaciones que se aparten significativamente de los
contenidos y criterios de evaluacidn del curriculo. Dichas adaptaciones se realizaran buscando
el maximo desarrollo posible de las competencias basicas y estaran precedidas de la
correspondiente evaluacion de las necesidades educativas especiales del alumno o de la
alumnay de la correspondiente propuesta curricular especifica; la evaluacién y la promocion
tomaran como referente los criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones
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6.2. PROGRAMA DE REFUERZO PARA EL ALUMNADO QUE PROMOCIONAN CON
EVALUCACION NEGATIVA

Los/as alumnos/as con la asignatura de Francés pendiente realizaran la recuperacion mediante
una serie de actividades y trabajos que les seran encargados por el Departamento de Francés
al principio de primera y segunda evaluacién y que deberan devolver debidamente realizados
antes de la fecha prevista. Dichas actividades estaran basadas en los aprendizajes esenciales
anteriormente sefalados.

Ademas, el alumnado realizard una prueba sobre esos contenidos y se considerara que alcanza
los objetivos de la materia si la suma de la nota de las tareas (30%) y la prueba objetiva( 70%),
alcanza una nota igual o superior al 5 . Se redondeardn al 5 las calificaciones iguales o
superiores al 4.5.

Seialar que en el presente curso ningtin alumno ni alumna se encuentra en esta situacion.

7.- EVALUACION Y CALIFICACION

7.1.- CRITERIOS DE EVALUACION

1.-Reconocer informacién cotidiana y profesional especifica contenida en discursos orales
claros y sencillos emitidos en lengua estandar, identificando el contenido global del mensaje, e
identificando la informacion especifica del mismo. Ademas, se identifican los distintos roles, el
hilo argumental y la actitud e intencién del emisor.

2. Interpretar informacion profesional escrita contenida en textos sencillos, analizando de
forma comprensiva sus contenidos, identificando con precisidn la terminologia utilizada y
extrayendo la informacidn relevante relacionada con la profesion.

3. Emitir mensajes orales sencillos, claros y bien estructurados, relacionando el propésito del
mensaje con las estructuras linglisticas adquiridas, empleando correctamente la terminologia
de la profesidn, las féormulas de cortesia pertinentes y adaptandose al contexto.

4. Elaborar textos sencillos, (cartas comerciales, correos electrénicos, CV, informes breves,
programas turisticos, pequefos articulos turisticos, folletos) respetando reglas
gramaticales, empleando el Iéxico relacionado con el propdsito de los mismo,
adecuandose al tipo de documento demandado, utilizar adecuadamente las normas de
cortesia que rigen la interaccion.

5. Mostrar una actitud abierta, responsable, igualitaria y cooperativa en los intercambios
comunicativos y una actitud positiva ante el conocimiento de nuevas lenguas y culturas, asi
como ante la interrelacién que existe entre ellas, valorando las ventajas del intercambio
lingistico y socio-cultural.
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En todos los casos se comprobara que el alumno aplica actitudes y comportamientos

profesionales en situaciones de comunicacién, describiendo las relaciones tipicas

caracteristicas del pais de la lengua extranjera y aplicando los protocolos pertinentes.

7.2.-PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Serdn variados y abarcardan las cinco destrezas bdsicas trabajadas en el aprendizaje de una

lengua extranjera: Comprensién oral, comprension escrita, expresion oral, expresion escrita y

mediacion.

Siempre seremos conscientes de que debemos evaluar no sdlo el proceso de aprendizaje de

los/as alumnos/as (su grado de adquisicion de los contenidos programados y su progreso con

respecto a las capacidades expresadas en los objetivos) sino también el proceso de ensefianza,

evaluando nuestra intervencion en todo el proceso educativo. Para ello nos serd de gran

ayuda, ademads de nuestra auto-evaluacion, el proceso coevaluacién que llevaremos a cabo en

el alumnado.

PROCEDIMIENTO

INSTRUMENTO

FINALIDAD

Observacién
sistemdtica

del trabajo en el aula
y/oensucasoenla
plataforma digital

Diarios de clase

Plazos de realizacidn de las
tareas

Valorar aprendizajes, logros y progreso
en adquisicion de competencias
y grado de consecucién de los objetivos

Revision de
producciones
Del alumnado

Producciones orales
Producciones escritas, como el
cuaderno de clase
Producciones en soporte digital
con el manejo de diferentes
apps y herramientas
informaticas

Proyectos de investigacion

Valorar aprendizajes, logros y progreso en
adquisicién de competencias y grado de
consecucion de los objetivos.

Intercambios e
interaccion con el
alumnado

Didlogos

Debates

Entrevistas

Puestas en comun

Compartir recursos,
informacién y contenido on line

Valorar aprendizajes, logros y progreso en
adquisicién de competencias y grado de
consecucion de los objetivos.

Anélisis de pruebas

Pruebas orales, escritas u en
Soporte digital

Valorar aprendizajes, logros y progreso en
adquisicién de competencias y grado de
consecucion de los objetivos.

Autoevaluacion

Proceso de reflexion personal

Toma de conciencia por parte del alumno
o la alumna de su situacion respecto al
proceso de aprendizaje y su valoracion
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sobre sus progresos, dificultades y
resultados.

Conocer las necesidades de los alumnos y
Coevaluacién Dialogo con el alumnado la valoracién que hacen del proceso de
ensefanza y del aprendizaje en el contexto
grupal.

7.3.-.CRITERIOS DE CALIFICACION.

Como se refleja en la Programacion General de nuestro Centro, la calificacién es una forma de
expresar convencionalmente los resultados de una evaluacion y cumple una funcién
acreditativa o de balance de los resultados de aprendizaje.

Siguiendo las directrices de la Programacion General Anual, a continuacidon determinamos el
peso ponderado de cada tipo de contenidos:

1.-La presentacion y la correccion de las tareas (ejercicios, proyectos, exposiciones orales...) se
valoraran en un 20 %.

2.-Las pruebas especificas, tanto orales como escritas se valoraran en un 80 %. En ellas se
tendran en cuenta:

- Contenidos conceptuales (adecuacién comunicativa y formal y fijacién de los
contenidos mas importantes)

- Contenidos procedimentales (comprensidn y expresion oral y escrita)

Se superara la evaluacién con una calificacion minima de 5. Teniendo en cuenta que la
calificacion debe ser expresada en cifras sin decimales, se realizard redondeo al alza a partir
del 0,5. (4,5 =5...). Si algin alumno o alumna, sumada las calificaciones de las tres
evaluaciones y divida esta suma entre 3 no alcanzard el 5 (4,5), debera realizar una prueba
extraordinaria.

Si hubiera periodos de confinamiento, la tarea a realizar durante ese periodo seria un
proyecto que valdria un 40% y una prueba objetiva, tipo test, un 60%. En estos casos,
sustituiriamos las pruebas de expresidn oral por comprensién oral (20% de las pruebas
objetivas); la expresidn escrita por comprension escrita ( 20%) las mismas; completariamos el
20% restante con léxico y gramatica.
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7.5.-PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION PARA ALUMNOS QUE
NO PUEDAN SER OBJETO DE EVALUACION CONTINUA POR FALTAS A CLASE DE MODO
REITERADO.

Segun recoge el RRI vigente en su articulo 105, el alumno perderd el derecho a la evaluacion
continua cuando haya faltado al menos a un 30 % de clases por trimestre. El profesor aplicara
entonces los sistemas extraordinarios de evaluacidn que a continuacidn se exponen:

Si un/a alumno/a acumulase un nimero de faltas de asistencia suficiente como para perder el
derecho a la evaluaciéon continua, deberd realizar en casa las tareas especificas que el
profesorado le encomiende y que versaran sobre los contenidos correspondientes al periodo
de ausencia del aula del alumno/a. Posteriormente, el alumno/a realizara una prueba sobre los
contenidos abordados en clase en el periodo de ausencia. En cuanto recupere estos
contenidos, el alumno/a podra volver a incorporarse al normal desarrollo de las clases.

Los criterios de calificacion seran: 80% la calificacion de la prueba y 20% la correcta y puntual
realizacion de las tareas encomendadas.

8.-EVALUACION Y SEGUIMIENTO
8.1.-DE LA PROGRAMACION DOCENTE

En cada uno de los tres trimestres se evaluara la programacién con la ayuda de los
indicadores siguientes:

e El desarrollo de la materia contribuye al logro de los objetivos del Ciclo Formativo.

e Laconcrecidon de los objetivos establecidos en el curriculo oficial de la materia resulta
vélida.

e Laseleccidn, secuenciacién, organizacion y temporalizacién de los contenidos
resultado oportuna.

e La metodologia empleada permite trabajar adecuadamente los contenidos de la
materia.

e Los materiales curriculares empleados son adecuados.

e Los criterios de evaluacion del aprendizaje del alumnado establecidos en el curriculo
de materia resultan oportunos.

e Los procedimientos de evaluacién permiten aplicar adecuadamente los criterios de
evaluacion.

e Losinstrumentos de evaluacion del aprendizaje de los alumnos permiten aplicar
correctamente los criterios y procedimientos de evaluacion.
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e Los criterios de calificacién del aprendizaje de los alumnos permiten calificar
satisfactoriamente todos los aspectos del aprendizaje del alumno objeto de
evaluacién.

e Los requisitos minimos para la obtencién de la evaluacién positiva resultan ajustados.

. Las medidas empleadas para atender a los alumnos con dificultades han ayudado a
los alumnos a mejorar sus aprendizajes.

e el seguimiento y apoyo educativo y emocional al alumnado en general es adecuado.
e Los canales previstos de comunicacion con el alumnado son efectivos.

e Se ha dado respuesta satisfactoria a aquel posible alumnado victima de COVID.

8.2.- DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Basandonos en los siguientes indicadores:

e Los profesores llevan un registro actualizado de las actividades realizadas con cada
grupo de alumnos a su cargo.

e Las actividades de ensefianza-aprendizaje realizadas se adecuan a lo establecido en la
Programacion docente de la materia respecto a los contenidos, la secuenciaciény
temporalizacién, los métodos de trabajo y los materiales y recursos empleados.

e Se estd aplicando a cada alumno con dificultades de aprendizaje o necesidades
educativas especiales.

e Se estd siguiendo adecuadamente a la persona confinada y a las posibles victimas
CoVvID.

e Los procedimientos e instrumentos aplicados para la evaluacion del aprendizaje de los
alumnos son los previstos en la Programacién docente.

e Los instrumentos de evaluacion (pruebas escritas, trabajos de investigacion, etc.)
contienen los datos necesarios para su identificacion (al menos, el nombre del centro,
el nombre de la materia y el nombre del alumno, la referencia al curso y grupo de
alumnos al que se ha aplicado y la fecha en que se ha realizado) se refieren a
contenidos previstos en la Programacion y trabajos de clase.

e Losinstrumentos de evaluacion estan corregidos y anotados de forma que los alumnos
puedan reconocer los errores y omisiones en que han incurrido.

e Losinstrumentos de evaluacion estan calificados mediante cifras o notaciones
oficiales.
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e Los instrumentos de evaluacién se han mostrado y comentando a los alumnos para
gue conozcan los aciertos y fallos y el modo de corregirlos.

e Los instrumentos de evaluacién se custodian por el Departamento de forma que esté
asegurada su conservacion y accesibilidad

e Los profesores disponen de un registro de los resultados de evaluacién del aprendizaje
de sus alumnos

e Losregistros de resultados de la evaluacién estan actualizados y contienen, al menos,
los datos para identificar todas las pruebas e instrumentos de evaluacion aplicados, y
las calificaciones obtenidas por los alumnos en cada una de estas pruebas o
instrumentos de evaluacion.

e Losregistros de los resultados de la evaluacidn se guardan y custodian de forma que
estd asegurada su conservacion y accesibilidad.

e Se fomenta el uso por parte del alumnado de diferentes formatos de presentacion de
los resultados (presentaciones digitales, informes, “dossiers”, etc.).

Georgina Alvarez Ordiales FDO:

Profesora de la materia en el Ciclo y Jefa del Departamento
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