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Apartado 3 INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION

participacidn, interés, propuesta de
dudas..

DEPARTAMENTO | FOL-ECONOMIA ‘ MATERIA Economia y emprendimiento NIVEL Y CURSO 42 ESO
TRIMESTRE 1
UNIDAD DE PRODUCTOS ALUMNADO/ PORCENTAIJE DE CRITERIOS DE EVALUACION
PROGRAMACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION CALIFICACION LOMLOE ASOCIADOS
“TITULO” ASIGNADO

1.2. Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y

UP 1: “Habilidades debilidades personales y la iniciativa y creatividad propia y ajena.

personales” 1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales,
promoviendo y desarrollando actitudes creativas.

UP 2: “ Habilidades 2.1. Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad,

sociales” coeducacioén e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa
y visualizacidon de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten Ia

UP 3: “Gestion - identificacion y optimizacién de los recursos humanos necesarios que

emocional” Actlv'ldades evalu'al'oles, 80% conduzcan a la consecucion del reto propuesto.

presentaciones, exposiciones etc. - [ . L .

2.2. Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, de

Correspondientes al motivacion, de liderazgo y de cooperacidn e innovacion agil tanto de

Bloque A de los manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo

Saberes Bdsicos. en equipo.
2.3. Valorar y respetar las aportaciones del resto de las personas en las
distintas dinamicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo,
respetando las decisiones tomadas de forma colectiva.

Lista de control, diario de clase, 20% 1.2. Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y

debilidades personales y la iniciativa y creatividad propia y ajena.

1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales,
promoviendo y desarrollando actitudes creativas.

2.2. Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, de
motivacion, de liderazgo y de cooperacidon e innovacion agil tanto de
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manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo
en equipo.

2.3. Valorar y respetar las aportaciones del resto de las personas en las
distintas dinamicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo,
respetando las decisiones tomadas de forma colectiva.

Competencia en Comunicacion Lingiiistica.
Competencia Plurilingie.

Competencia Matemdtica y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria.

Competencia Digital.
Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender.
Competencia Ciudadana.

Competencia Emprendedora.

Competencia en Conciencia y Expresion Cultural

COMPETENCIAS CLAVE ASOCIADAS EN EL TRIMESTRE EN FUNCION DE LOS C.EVA. ( SOLO LAS COMPETENCIAS NO ESPECIFICAR DESCRIPTORES)

Ejemplos de productos e instrumentos

PwnNPRE

P wnNPR

Producciones alumnado

Producciones escritas (cuaderno, trabajos, pruebas escritas...)

Producciones orales (presentaciones, exposiciones, pruebas orales...)

Producciones Digitales (videos, infografias...)
Otros...

Instrumentos de evaluacion
Lista de control

Diario de clase

Rubricas

Andlisis de documentos




*
* gk

UNIGN EUROPEA

IES RIO NORA
PROGRAMACION DOCENTE CURSO 2023/2024
CRITERIOS DE EVALUCION Y CALIFICACION

Curso 2023-2024
Péagina

EUROPEQ
ELFSE INVIERTE EN TU FUTURO.

5. Otros...




